Nederlands Jeugdinstituut, afdeling Onderwijs & Jeugdzorg


Checklist ‘het ZAT langs de meetlat’ 

- versie bestuurlijke afspraken - 

Wat maakt dat een ZAT goed functioneert? Een simpele vraag, waarop het antwoord niet altijd eenvoudig is te geven. Het gaat immers om een samenspel van een groot aantal factoren. Deze checklist bevat ‘criteria voor kwaliteit’ en biedt daarmee een handvat om het eigen ZAT ‘langs de meetlat te leggen’. 

Een goed functionerend ZAT en een stevige bestuurlijke borging zijn twee kanten van dezelfde medaille. Daarom is voor elk een aparte checklist ontwikkeld.

In navolging van het citaat van een jeugdarts in de rol van ZAT-deelnemer: ‘Een ZAT functioneert pas goed als de toeleiding goed is’, bevat deze checklist ook items over de werkprocessen op school.

De opbouw van deze checklist is als volgt:   

1. De leerling-zorg op school 

2. Afspraken rondom het ZAT

3. Beschikbare protocollen 

4. Doelen en resultaten

Invultip: kruis bij elk item in de lijst aan of dit in de praktijk van het eigen ZAT (bestuurlijk) is geregeld (ja /nee). Kies in een tweede doorloop van de lijst de top vijf van verbeterpunten voor het komende jaar en omcirkel deze. 

Ingevuld door:

 FORMCHECKBOX 
 WSNS coördinator, nl. 



 FORMCHECKBOX 
 anders, nl

	1. De leerling-zorg op school
	
	2. Afspraken rondom het ZAT

	
	In bestuurlijke afspraken geformuleerd en geaccordeerd:
	
	
	In bestuurlijke afspraken geformuleerd en geaccordeerd:

	
	Ja
	Nee 
	
	
	Ja
	nee

	Elke school beschikt over:

1. een visie op ‘zorg’
2. een interne zorgstructuur en zorgroute, gericht op vroegtijdig signaleren én handelen

3. een intern zorgplan, waarin interne taakafstemming (driehoek directeur – IB’er – leerkrachten) en met externe partijen zijn beschreven 

4. een jaarlijks zorgwerkplan met SMART doelen en afspraken

5. een werkplan deskundigheidsbevordering
6. een zorgteam, bestaande uit minimaal de school, sociaal verpleegkundige en SMW 

7. een overeenkomst waarin de relatie met aanbieders van het bovenschools aanbod (o.a. ZAT) is vastgelegd

8. een visie op samenwerken met ouders
9. een basisprivacyreglement en protocol
10. anders, nl.


	
	
	
	1. een visie op zorg gericht op vroegtijdig signaleren én handelen in een en ketenaanpak
2. een visie op samenwerken met ouders als partners in zorg
3. deze visie is geconcretiseerd in afspraken over de ZAT-werkwijze: een systematiek van werken volgens de fasen van toeleiding – overleg – uitvoering - evaluatie
4. een zorgroute / zorgketen met een duidelijke plek voor de scholen, WSNS, ZAT, zorginstellingen
5. een meerjaren zorgplan 
6. een jaarlijks werkplan waarin de visie is uitgewerkt tot concrete doelen, acties en taken in het kader van de samenwerking
7. een overeenkomst waarin de relatie tussen de scholen en het swv is vastgelegd
8. een overeenkomst waarin de relatie tussen de scholen en de JGZ is vastgelegd

9. een samenwerkingsconvenant tussen alle ZAT-partners met afspraken over doelen, inspanningsverplichtingen, mandaat, financiering, rolverdeling, volgsysteem, dossiervorming e.d 
10. afspraken met BJZ: bij toeleiding naar een indicatie weegt ‘ZAT-status’ zwaar bij realiseren hiervan
Ten behoeve van beleidsontwikkeling; het ZAT:

19. levert een jaarlijkse rapportage met kengetallen en procesinformatie 
20. die rapportage dragen bij aan beleidsontwikkeling
21. volgt actief de resultaten van acties met als doel evt.bijstelling van werkprocessen en voorwaarden
22. analyseert gegevens van individuele leerlingen om trends te onderkennen 

23. die trendonderkenning draagt bij aan het bepalen van wenselijke preventieve interventies
24. anders, nl.
Bij ‘risicoleerlingen’ zijn er afspraken in verband met:

25. een systematische overdracht van schriftelijke gegevens 

26. een ‘warme’ overdracht
27. een ZAT bespreking ‘instroomrisicoleerlingen’ (voorschools-bao, bao-bao, overgang po-vo)

28. anders, nl.
	
	

	De kwaliteit van de leerling-zorg op de scholen waardeer ik op dit moment met het schoolcijfer:


	
	
	
	

	2. Afspraken rondom het ZAT - vervolg
	
	
	Ja
	nee

	
	In bestuurlijke afspraken geformuleerd en geaccordeerd:
	
	
	
	

	
	Ja
	Nee 
	
	
	
	

	Er is sprake van gezamenlijk met onderwijs, zorgpartners en gemeente ontwikkelde: 
11. afspraken over een samenhangend volgsysteem en dossiervorming, wat de ZAT’s PO, VO en MBO in één regio gebruiken
12. afspraken over resultaatverplichtingen
13. afspraken over het gebruik van de Verwijs Index Risicojeugd (VIR) en het Elektronisch Kind Dossier (EKD)
14. afspraken over de afstemming ZAT - CJG
15. de operationele eindverantwoordelijkheid van het ZAT ligt bij de WSNS-coördinator / gemeentelijk coördinator

16. er is een stuurgroep die het functioneren van het ZAT bewaakt

17. taken mbt samenwerking zijn opgenomen in de beleidsplannen van de zorgparticipanten als  jgz, smw, BJZ e.a.

18. er is een Locale Educatieve Agenda (met de gemeente in de rol van regievoerder) die de relatie tussen ZAT en andere lokale partijen regelt
19. de LEA-afspraken zijn bekend bij de leden van het ZAT, hun organisaties en de lokale en provinciale beleidsmakers ‘onderwijs en jeugdzorg’

20. anders, nl.

	
	
	
	
	
	

	De kwaliteit van de afspraken rondom het ZAT waardeer ik op dit moment met het schoolcijfer:




	3. Beschikbare protocollen
	
	4. Doelen en resultaten
	
	
	

	
	In bestuurlijke afspraken geformuleerd en geaccordeerd:
	
	
	In bestuurlijke afspraken geformuleerd en geaccordeerd:

	
	Ja
	nee
	
	
	Ja
	Nee 

	Het ZAT heeft de beschikking over:
11. een privacyreglement 

12. een privacyprotocol 
13. een protocol ‘betrekken van ouders (en leerlingen) bij het ZAT’
14. een protocol ‘hoe te handelen bij zorgmijdende ouders’
15. een protocol ‘tot stand brengen van een sluitende aanpak’
16. een protocol ‘integrale indicatieroute’
17. een protocol ‘realiseren van overbruggingshulp’ (bij wachtlijsten)
18. een protocol ‘omgaan met crisisaanmeldingen’
19. anders, nl.


	
	
	
	Het ZAT draagt bij aan de volgende doelen:

1. betere en vroegtijdige signalering én tijdig en effectief ingrijpen
2. optimale begeleiding van leerlingen, duidelijkheid hoe te handelen
3. voorkomen van escalatie van problemen i.a.

4. voorkomen van spijbelen en voortijdig schoolverlaten in het bijzonder

5. betere afstemming tussen onderwijs en zorgaanbieders
6. betere afstemming tussen zorgaanbieders onderling
7. deskundigheidsbevordering over en weer

8. anders nl.

De leerling en ouders hebben baat bij:

9. adequate uitvoering van hulp binnen afgesproken termijn

10. adequate uitvoering van die hulp door ZAT-deelnemers
11. zijn tevreden over de geboden hulp

12. krijgen adequate adviezen mbt de begeleiding van de leerling bij overgangsmomenten: bao-bao / voorschools-basisschool / po-vo)

13. anders, nl.

De leerkracht en interne begeleider:

14. signaleren eerder 

15. ervaren minder handelingsverlegenheid
16. zijn tevreden over de toepasbaarheid van de handelingsgerichte adviezen
17. anders, nl.

De zorgpartners:

18. zetten sneller en doeltreffender hun specifieke aanbod in

19. bereiken doelgroepen vroegtijdiger
20. anders, nl.


	
	

	De kwaliteit van de beschikbare protocollen waardeer ik op dit moment met het schoolcijfer:
	
	De realisatie van de doelen waardeer ik op dit moment met het schoolcijfer:




Deze checklist is nog in ontwikkeling. Suggesties zijn welkom. Wilt u deze sturen naar:

m.moerkens@nji.nl. Hartelijk dank!
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